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Γραφεία ΙΝΑ, 19-9-2003 
 
 

Πρώτη συνάντηση της ∆ιοικούσας Επιτροπής του HL7 Θέµα 

 
Παντελής Αγγελίδης, ΙΝΑ (Μέλος ∆Ε) 

Ορφανουδάκης Στέλιος, ΙΤΕ 

Τσικνάκης Μανώλης, ΙΤΕ, (Μέλος ∆Ε) 

Μπέρλερ Αλέξανδρος, ΚτΠ ΑΕ, (Μέλος ∆Ε) 

Ηλιόπουλος Κώστας, CCS, (Μέλος ∆Ε) 

Κακουλίδης Γιώργος, Apollo, (Μέλος ∆Ε) 

Άννα Πασχίδου, TST, (Μέλος ∆Ε) 

Peter Van der Werf, TST 

Τηλέµαχος Κουκουφλής, Datamed 

Συµµετέχοντες 

Στέλλα Σπύρου, Β’ ΠεΣΥΠ Κεντρικης Μακεδονίας 

∆ιοργανωτής Παντελής Αγγελίδης, ΙΝΑ 

Συντάκτης Μπέρλερ Αλέξανδρος 

Μέλη HL7 Hellas 
 
 

∆ιανοµή 

 
 
Α/Α Θέµατα που Συζητήθηκαν 

1.  Ενηµέρωση για τη διοικητική κατάσταση 
Ενηµερώθηκαν οι παρόντες για την ίδρυση του HL7 Hellas και δόθηκαν τα επικυρωµένα 
αντίγραφα του καταστατικού σε όσους ήταν παρόντες. Ο Π. Αγγελίδης και Α. Μπέρλερ θα 
αναλάβουν να µοιράσουν τα υπόλοιπα αντίγραφα ώστε όλα τα µέλη να έχουν ένα 
επικυρωµένο αντίγραφο και ένα µε πρωτότυπες υπογραφές των µελών. Τα πρώτα έξοδα 
του Φορέα αφορούν στην αποπληρωµή της Ιωάννας ∆οβλέτογλου (δικηγόρος) η οποία 
ανέλαβε τις διαδικασίες ίδρυσης, στην εξόφληση της συνδροµής στο HL7 inc. και στα 
έξοδα ίδρυσης του HL7 Hellas. Προτάθηκαν ως λογότυπα να χρησιµοποιηθούν τα 
λογότυπα του HL7 inc. Η Άννα Πασχίδου προσφέρθηκε να ετοιµάσει ορισµένες προτάσεις 
για το λογότυπο του HL7 Hellas (π.χ. να προστεθεί η λέξη «Hellas» και να δηµιουργηθεί 
ένα «Ελληνικο» λογότυπο του HL7. Ο ∆ηµήτρης Κουτσούρης απουσίαζε στο Εξωτερικό 
και εκπροσωπήθηκε από τον Παντελή Αγγελίδη. 
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2.  Παροχή εξουσιοδοτήσεων για συναλλαγές 
Προκειµένου να υπάρχει µια ευελιξία στη πληρωµή των άµεσων αλλά και των µικρών 
οικονοµικών υποχρεώσεων εξουσιοδοτήθηκε ο Παντελής Αγγελίδης να υπογράφει για 
εκταµίευση από τον λογαριασµό του HL7 Hellas ποσών µέχρι και 1500€. Για µεγαλύτερες 
πληρωµές θα απαιτείται διπλή υπογραφή. 
 

3.  Προβληµατισµός δράσεων για Οκτώβριο – Νοέµβριο – ∆εκέµβριο 
Λόγω των µικρών δυνατοτήτων που υπάρχουν αυτή τη στιγµή (ανθρώπινοι πόροι, 
οικονοµικά µεγέθη) έγινε συζήτηση για το ποια θα πρέπει να είναι τα πρώτα βήµατα. 
Προτιµήθηκε για το πρώτο τρίµηνο να µην οριστούν ρόλοι συγκεκριµένων ατόµων αλλά 
να οριστούν συγκεκριµένοι βραχυπρόθεσµοι στόχοι. Επίσης, έγινε συζήτηση για τους 
στόχους και τον σκοπό (mandate) του HL7 Hellas σε σχέση µε την Ελληνική 
πραγµατικότητα (Τσικνάκης, van der Werf, Ηλιόπουλος). Ο προβληµατισµός αναλύεται 
στα επόµενα θέµατα (βλέπε παρακάτω) ενώ προτάθηκε να δηµιουργηθούν ορισµένες 
οµάδες εργασίας και πιο συγκεκριµένα: 

• Οµάδα δηµιουργίας του web site 
• Οµάδα υπεύθυνη για τη προβολή και τη δηµοσιότητα 
• Οµάδα εργασίας µε θέµα τις ιατρικές κωδικοποίησης (συµβατότητα αυτών που 

προτείνει το HL7 µε την Ελληνική πραγµατικότητα) 
• Τεχνική οµάδα αξιολόγησης των εργαλείων πιστοποίησης που δηµιουργούνται στο 

HL7 inc. (Global profile library, messaging workbench, κλπ) 
 

4.  ∆ηµιουργία ενηµερωτικού – δράσεις ενηµέρωσης 
Προκειµένου να γίνει γνωστή η ίδρυση του HL7 Hellas και να γίνει µια ανοικτή πρόσκληση 
συµµετοχής σε νέα µέλη αποφασίστηκε να δηµιουργηθεί ένα ολιγοσέλιδο ενηµερωτικό 
υλικό (2-3 σελίδες). Προτάθηκε να είναι διαφορετικό για εταιρίες και διαφορετικό για 
φορείς - χρήστες. Θα δηµιουργηθεί επίσης και µια αίτηση εγγραφής. Εκκρεµεί η 
διαδικασία µε την οποία θα εισέρχονται τα νέα µέλη (εµπλοκή της επιστηµονικής 
επιτροπής, απαραίτητα έγγραφα, νοµικά ζητήµατα). Μια πρώτη προσπάθεια δηµιουργίας 
ενηµερωτικού υλικού θα γίνει από τον Α, Μπέρλερ. 
Σχετικά την προβολή του Φορέα προτάθηκε η συµµετοχή σε συνέδρια (θα πρέπει να 
γίνουν προτάσεις από τα µέλη). Μια αρχική πρόταση αφορά στη συµµετοχή σε ηµερίδα 
που θα διοργανωθεί από το δίκτυο «ΥΓΕΙΑΣ-ΠΡΟΤΥΠΟΝ» µε θέµα το πρωτόκολλο HL7 
(εκτίµηση για το Νοέµβριο). Επίσης, σχετικά µε τη δηµιουργία της ιστοσελίδας του 
Φορέα, αυτή θα πρέπει να γίνει µε προσοχή και εφόσον έχουν αποσαφηνιστεί οι στόχοι 
και οι δράσεις του HL7 Hellas. Προτάθηκε να γίνει µια συνάντηση ειδικά για το θέµα αυτό 
µετά και την παραλαβή του υλικού από το HL7 inc. 
Τέλος ο Παντελής Αγγελίδης δεσµεύτηκε να ετοιµάζει ένα σύντοµο δελτίο τύπου το οποίο 
θα αναγγέλλει την ίδρυση του HL7 Hellas. 
 



 
HELLAS 

ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΣΥΝΑΝΤΗΣΗΣ 

 

3-4 

Α/Α Θέµατα που Συζητήθηκαν 

5.  Προσέλκυση νέων µελών 
Έγινε εκτενής συζήτηση σχετικά µε το πόσα και τι κριτήρια θα πρέπει να πληρούν τα νέα 
µέλη. Από τη συζήτηση προέκυψαν δύο οµάδες υποψηφίων µελών, οι εταιρίες που 
δραστηριοποιούνται στο χώρο (industry) και οι φορείς – χρήστες των πληροφοριακών 
συστηµάτων (users). Η πρώτη οµάδα είναι πιο εύκολο να προσεγγιστεί (δεν χρειάζεται 
ιδιαίτερη πειθώ για τα οφέλη µιας συµµετοχής τους). Αντίθετα, η δεύτερη οµάδα είναι 
σαφώς πιο δύσκολα προσεγγίσιµη καθώς θα υπάρξει δυσκολία επεξήγησης του ρόλου του 
HL7 (έγινε εκτενής αναφορά στην έλλειψη γνώσεων των ∆ιοικήσεων δηµοσίων 
νοσοκοµείων και όχι µόνο), ενώ ίσως υπάρχουν και νοµικές δυσκολίες στη συµµετοχή 
τους. Έγινε αναφορά στην ανάγκη παρέµβασης πιθανώς και του ιδίου του υπουργείου 
προκειµένου να πειστούν να συµµετέχουν (Στέλλα Σπύρου, Σ. Ορφανουδάκης).  
Συµπερασµατικά αποφασίστηκε η µαζική ενηµέρωση των πιθανών νέων µελών (µε δελτίο 
τύπου, mass mailing, κλπ) και παράλληλα η προσωπική επαφή µε ορισµένους από αυτούς 
που ήδη φαίνονται πιο κοντά στη συµµετοχή τους (early adopters) µε προσωπικές 
επαφές. Έτσι, προτάθηκε κάθε µέλός να φέρει τουλάχιστον ένα νέο µέλος ώστε στην 
επόµενη Γενική Συνέλευση τα µέλη να είναι 30. 
 

6.  Πηγές χρηµατοδότησης 
Έγινε εκτενής κουβέντα σχετικά µε την εύρεση πόρων ικανών να επιτρέπουν στο HL7 
Hellas να υλοποιεί τις δράσεις του. Αναφέρθηκε η αρχική ανάγκη προσφοράς εθελοντικής 
εργασίας προκειµένου να δηµιουργηθούν οι απαραίτητες οργανωτικές δοµές του HL7 
Hellas. Έγινε ωστόσο σαφές (Ορφανουδάκης, Κακουλίδης, κλπ) ότι δεν θα µπορέσει να 
µετεξελιχθεί σε βιώσιµο φορέα εάν ορισµένες δοµές και υπηρεσίες δεν προσφέρονται και 
υλοποιούνται µε επαγγελµατικό τρόπο (π.χ. συντήρηση web site, υπηρεσίες σε τρίτους, 
κλπ). Κατά συνέπεια είναι προφανές ότι οι εισφορές των µελών δεν αρκούν για την 
οικονοµική βιωσιµότητα του Φορέα και προτάθηκαν να εξεταστούν τα παρακάτω: 
Α. Αύξηση µελών άρα και εισφορών 
Β. Παροχή υπηρεσιών (εντός των στόχων του Φορέα) και συµµετοχή σε έργα (π.χ. το 
RFP για τη µελέτη κωδικοποιήσεων του ΥπΥΠ). Ειδικά για το θέµα αυτό εξετάστηκε η 
πιθανότητα συνεννόησης µε τις εταιρίες συµβούλων (π.χ. ΣΕΣΜΑ) 
Γ. Συµµετοχή σε Ευρωπαϊκά και Εθνικά ερευνητικά έργα µε συναφές αντικείµενο. 
∆. Πρόταση για χορηγίες στο ίδιο πλαίσιο που κινείται το HL7 Inc (Benefactors). Εδώ 
ειπώθηκε ότι θα πρέπει να γίνει µε προσοχή καθώς ο HL7 Hellas βρίσκεται ακόµα σε 
αρχικό στάδιο. 
 

7.  Ενηµέρωση για συµµετοχή σε συνέδρια 
Ο Αλέξανδρος Μπέρλερ αναφέρθηκε στη συµµετοχή του στο συνέδριο ICICTH ’03 στη 
Σάµο µε παρουσίαση του HL7 Hellas κατά τη διάρκεια κοινού workshop µε το HL7 
Germany. 
Ο Παντελής Αγγελίδης ενηµέρωσε τα µέλη για τη συµµετοχή του σε συνέδριο του 
Υπουργείου Υγείας της Κροατίας (25-27/9/2003). 
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8.  Ορισµός Μελών Επιστηµονικής Επιτροπής 
Προτάθηκαν οι: 
Στέλιος Ορφανουδάκης, Νίκος Παλληκαράκης, ∆ηµήτρης Καραγιάννης, Peter Van der 
Werf, Γιώργος Κακουλίδης για τις τρεις θέσεις που ορίζονται στο καταστατικό. 
 

9.  Επόµενη Συνάντηση: προτάθηκε το πρώτο δεκαήµερο του Νοεµβρίου. Η οριστικοποίηση 
θα γίνει µέσω ηλεκτρονικού ταχυδροµείου. 

 
 
Α/Α Κρίσιµα σηµεία / Προβλήµατα 

Α. Προϋπολογισµός του HL7 Hellas 
Β. Ορισµός του Mandate του HL7 Hellas  
Γ. Προσέλκυση νέων µελών  

∆. Προβολή του HL7 Hellas 
Ε. Οργάνωση αρχικών δράσεων 
 
 
ΣΥΝΟΨΗ ΕΝΕΡΓΕΙΩΝ 
 

Α/Α 
θέµατος 

Ενέργεια 
Υπεύθυνος 
υλοποίησης 

Ηµεροµηνία 
ολοκλήρωσης 

1.  ∆ελτίο Τύπου Π. Αγγελίδης 09/2003 
2.  Ενηµερωτικό Υλικό – Υλικό εγγραφής Α. Μπέρλερ 10/2003 
3.  Πληρωµές υποχρεώσεων (λογιστής, δικηγόρος, κλπ) Π. Αγγελίδης 10/2003 

4.  Προσέλκυση νέων µελών Όλα τα µέλη 10-12/2003 
5.  Lobbying στο ΥπΥΠ Σ. Ορφανουδάκης 10-12/2003 
6.  Συνάντηση για τη δηµιουργία του web site - 10/2003 

7.  ∆ηµιουργία web site - 11-12/2003 
8.  Επόµενη συνάντηση ∆Ε ∆. Κουτσούρης 11/2003 
9.  Παραλαβή υλικού από HL7 inc HL7 inc 10/2003 
10.  Συµµετοχή σε ηµερίδα – workshop σε συνεργασία µε 

το έργο της ΓΓΕΤ «ΥΓΕΙΑΣ-ΠΡΟΤΥΠΟΝ» 
Μ. Τσικνάκης 11/2003 

 
 
ΑΛΛΑ ΣΧΟΛΙΑ 
Είναι ιδιαίτερα σηµαντική η δραστηριοποίηση όλων για τις πρώτες 100 µέρες. 


